
 
COLLEGIO DOCENTI 2022-23 

Verbale n. del 08.09.2022 
 

Il giorno otto del mese di settembre dell’anno 2022, su convocazione della Dirigente scolatica 

Arcangela Del Prete, in modalità remoto mediante l’applicazione “GoogleMeet”, alle ore 18:00 si 

riunisce il Collegio dei docenti per discutere dei seguenti punti all’o.d.g.: 

 

PUNTO 1. Saluti DS  

PUNTO 2. Nomina segretario Collegio dei docenti  

PUNTO 3. Proposta Piano delle Attività mese di settembre  

PUNTO 4 Adesione evento ERASMUS THEATRE 

PUNTO 5. Nomina commissione accoglienza provvisoria  

PUNTO 6. Assegnazione provvisoria docenti alle classi  

PUNTO 7. Individuazione aree FF.SS. (rinviato) 

PUNTO 8. Nomina Referenti di Dipartimento  

PUNTO 9. Nomina Commissione elettorale (rinviato) 

PUNTO 10 Suddivisione anno scolastico (trim- quadr.)  

PUNTO 11 Piano annuale per la formazione docenti  

PUNTO 12 Criteri sostituzione dei docenti assenti  

PUNTO 13 Nomina provvisoria referenti della Didattica e Segretari nei C.d.C. 

 

 
Constatata la presenza di tutti i docenti in organico, si apre la discussione. Presiede la Dirigente 

Prof.ssa Arcangela Del Prete, verbalizza il Prof. Domenico De Vivo. 
 

PUNTO n. 1 Saluti della Dirigente Scolastica e accoglienza dei docenti in ingresso 
La DS d saluta i presenti augurando loro buon a.s. 2022-23 e illustrando, in generale, le tante attività che 

la scuola organizza e lo spirito di collaborazione e di sostegno reciproco che anima tutte le azioni poste in 

essere nell’istituto. Ogni azione deve essere orientata e ispirata al benessere degli alunni partendo 

dall’ascolto e dalla valorizzazione della diversità di tutti gli alunni ai quali il docente deve approcciarsi con 

empatia.    

 

PUNTO 2 individuazione segretario verbalizzante e insediamento del Collegio 
La Dirigente assegna l’incarico di segretario verbalizzante al prof. Domenico De Vivo che accetta. 

 

 

PUNTO 3. Proposta Piano delle Attività mese di settembre  
La Dirigente presenta i seguenti impegni dei docenti per il mese di settembre già portati a conoscenza 

degli stessi mediante comunicazione alle rispettive e-mail. 

Delibera n. 1 
 

 



 

 
 



 

 



 

 
 

 

 

PUNTO 4. Adesione evento ERASMUS THEATRE 

La Dirigente, ascoltata la proposta del dipartimento di Inglese, chiede al collegio di approvare per la 

partecipazione degli alunni alla visione della commedia musicale “The Blues Brother” che sarà 

rappresentata presso il teatro Don Bosco di Caserta il giorno 14 dicembre 2022 in orario curricolare.  

Il Collegio approva all’unanimità dei presenti. 

Delibera n. 2 

 

 

 

 

 

 



 
 

PUNTO 5. Nomina commissione accoglienza  

La Dirigente, in vista dell’imminente avvio delle attività didattiche e della cerimonia di accoglienza 

delle classi prime, propone i seguenti nomi per la formazione della commissione di accoglienza: 

 

- Prof.ssa Sonia Tabacco 

- Prof.ssa Giovanna Laurenza 

- Prof.ssa Annunziatina Valente 

- Prof.ssa  Gabriella Iovine 

- Prof.ssa Rosamaria Valentino 

- Prof. Giuseppe Guerrera 

- Prof.ssa Rosaria Bencivenga 

- Prof.ssa Salzillo Filomena 

- Prof.ssa Carmela Argento 

 

Il Collegio approva all’unanimità dei presenti  

delibera n. 3 

 

 

PUNTO 6. Assegnazione docenti alle classi 

 

La Dirigente Scolastica comunica che l’assegnazione dei docenti alle classi e alle sezioni, come da 

allegato, è stata attuata in ottemperanza alla normativa vigente e alle proprie prerogative nel rispetto 

anche dei criteri deliberati del Regolamento d’Istituto e condivisi unanimemente con la RSU nella 

Contrattazione Integrativa d’Istituto. 
Il Collegio approva all’unanimità dei presenti 

 delibera n. 4 

 

 

 

 

PUNTO 7. Individuazione aree FF.SS.  

Visto che l’organico dei docenti è ancora incomp0leto, in merito al punto 6 la Dirigente propone di 

rinviare la deliberazione per l’individuazone delle aree strumentali alla prossima riunione  

Il Collegio approva 

 

PUNTO 8. Nomina Referenti di Dipartimento  
La Dirigente invita i Docenti a comunicare al Collegio la loro disponibilità a ricoprire l’incarico di referenti 

nei propri dipartimenti. Dopo un’ampia discussione, si propongono i seguenti docenti: 

 

ITALIANO STORIA GEOGRAFIA Prof.ssa MEROLA MARIA ROSA 

MATEMATICA SCIENZE Prof.ssa MARIA FIORILLO 

INGLESE Prof.ssa DONATELLA PASCALE 

FRANCESE Prof.ssa LAURA CATALDO 

TECNOLOGIA Prof. VINCENZO ROCCATAGLIATA 

ARTE Prof.ssa LAURA GRAZIANO 



 
MUSICA Prof.ssa ROSARIA BENCIVENGA 

ED. FISICA Prof.ssa CARMELA ARGENTO 

SOSTEGNO Prof.ssa FILOMENA SALZILLO 

RELIGIONE Prof.ssa ADELE MAGLIULO 

 
Il Collegio approva all’unanimità dei presenti l’assegnazione dell’incarico di referenti di dipartimento ai 

docenti in elenco 

delibera n. 5 

 

PUNTO 9. Nomina Commissione elettorale  

La dirigente propone al Collegio di rinviare la deliberazione per l’individuazione dei componenti 

della commissione elettorale alla prossima riunione 

Il Collegio approva 

 

PUNTO 10. Suddivisione anno scolastico (trim- quadr.)  
Il D.S. richiama la prassi consolidata dell’Istituto scolastico di lavorare per quadrimestri, prevedendo incontri 

intra-quadrimestrali informativi scuola-famiglia.  

Il Collegio approva all’unanimità dei presenti. 

 Delibera n.6 

 

PUNTO 11. Piano annuale per la formazione docenti  
La Dirigente presenta al Collegio l’aggiornamento del Piano di Formazione dei Docenti per l’anno scolastico 

2022-23. Il Piano prevede tutti i corsi di formazione proposti per i docenti e i corsi proposti per tutti gli 

istituti dell’ambito 8.  

Il Collegio approva all’unanimità dei presenti. 

Delibera n.7 

 

 

AREA AZIONE FORMATIVA DESTINATARI 
 

 
 
 

INCLUSIONE E 

DISABILITA’ 

1) “DISLESSIA AMICA”         LIVELLO 

AVANZATO 
Tutti i docenti che non 

hanno partecipato negli  

anni scolastici precedenti 

2) Corso di formazione  ai fini dell’inclusione 

degli alunni con disabilità ai sensi del comma 961, 

at. 1 della legge 30 dicembre 2020, SE PREVISTO 

DAL MIUR ANCHE PER IL CORRENTE A.S. 

Tutti i docenti non aventi 

titolo di specializzazione 

 

3) Corso di formazione nell’ambito del progetto 

“Zaino AID” 
 

 

Tutti i docenti di sostegno 

 4)Corso di formazione nell’ambito del progetto 

“ACAMIR” 
 

FF.SS. per l’inclusione e 

docenti di sostegno 

 

5) Corso di formazione sul nuovo PEI su base ICF Tutti i docenti di sostegno 

 

INTEGRAZIONE 

COMPETENZE DI 

 

Corso “La comunicazione efficace nella scuola” – 

 

N° 20 docenti tra neoassunti 



 
CITTADINANZA E 

CITTADINANZA 

GLOBALE 

parte seconda- del Prof. Salvatore Ferrara e coloro che non hanno 

partecipato nell’anno 

2020/2021 

 

POTENZIAMENTO 

DELLE 

COMPETENZE DI 

BASE 

con particolare riferimento alla lettura e 

comprensione, alle competenze logico-matematiche 

e alla conoscenza della lingua inglese degli studenti 

 

Tutti i docenti  

 

COMPETENZE 

DIGITALI E 

NUOVI AMBIENTI 

DI 

APPRENDIMENTO 

 FORMAZIONE ON-LINE “Piattaforma Elisa” 
Percorso formativo nell’ambito delle azioni di 

prevenzione dei fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo e di educazione ad un uso corretto e 

consapevole della rete e delle nuove tecnologie 
 

 

N° 6 docenti (team Elisa) 

“Un animatore digitale in ogni scuola”. Corso 

sull’utilizzo delle tecnologie digitali nella didattica e 

nell’organizzazione scolastica  

Tutti i docenti neoarrivati 

AMBITO 8 In attesa del nuovo Piano Formativo d’ambito Docenti e personale ATA 

CORSI PER LA 

SICUREZZA A 

SCUOLA 

 

D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche e 

integrazioni 
Docenti e personale ATA 

CORSO DI 

FORMAZIONE 

/INFORMAZIONE 

SICUREZZA 

RISCHIO COVID-

19 

 

Ai sensi degli artt. 34, 36 e 37 D. lgs 81 Docenti e personale ATA 

 

CORSO SULLA 

PRIVACY 

Nuove disposizioni sulla privacy contenute nel 

decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 che 

adegua il vecchio Codice della Privacy al 

Regolamento Europeo UE 2016/679 

Docenti e personale ATA 

FORMAZIONE DOCENTI NEOASSUNTI Docenti neoimmessi in ruolo 

UTILIZZO CARTA FORMAZIONE 

DOCENTI (Legge 107 del 13 luglio 2015) 
Tutte le possibilità offerte 

dal bonus-docenti 

Tutti i docenti 

 

 

 

 

PUNTO 12. Criteri sostituzione dei docenti assenti  
La Dirigente propone i seguenti criteri da seguire per le supplenze brevi in sostituzione dei docenti 

assenti: 

 
a.  Recupero permessi brevi (art.16 CCNL comma 3).  

b. Docente la cui classe non è presente a scuola;  



 
c. Docenti impegnati sulle attività di potenziamento  

d. Docenti che hanno dato disponibilità ad effettuare ore eccedenti il proprio orario di servizio;  

e. Docenti in codocenza (Compresenza) in primis in una delle classi ove presta servizio ed 

eccezionalmente in altra classe);  

 
- I docenti che, nell’ora libera o in situazione di compresenza, vengono incaricati, in una 

situazione di emergenza, di sostituire un collega assente anche in una classe o in una sezione 

diversa da quella di assegnazione, sono tenuti ad adempiere immediatamente all’incarico, in 

quanto il primo dovere della scuola è quello di provvedere alla vigilanza e alla sicurezza degli 

alunni. Solo dopo aver assolto a questo incarico, possono rivolgersi alla Dirigente per chiarimenti o 

rimostranze.  

-  In caso di impossibilità a sostituire un docente assente, solo in casi estremamente eccezionali 

e compatibilmente con le misure di prevenzione sanitaria e di sicurezza, si provvederà con lo 

smistamento degli alunni delle classi in cui manca il docente, in più classi possibilmente della 

stessa sezione. In tal caso, il docente in servizio nell’ora immediatamente precedente 

all’operazione di smistamento, 5 minuti prima che suoni il cambio dell’ora, coordinerà lo 

spostamento degli alunni che saranno prelevati per piccoli gruppi di max 4 alunni dai 

collaboratori scolastici e resterà in classe fino al termine delle operazioni segnando su un 

quaderno i nominativi degli alunni che formano i gruppi e la classe nella quale ciascun gruppo è 

stato spostato.  
La Dirigente sottolinea, comunque, che il principio da seguire resta principalmente quello del buon 

senso: partendo dal presupposto che il primo dovere della scuola, così come stabilito dal Codice Civile, è 

quello di assicurare la vigilanza sui minori a garanzia della loro sicurezza; è, dunque, possibile che, in 

situazioni di emergenza, con la massima trasparenza possibile, qualunque docente, specializzato o 

curricolare, nella sua ora libera o in compresenza, può essere chiamato a coprire una classe in assenza del 

docente titolare. 

Il Collegio approva all’unanimità dei presenti i criteri per la sostituzione dei colleghi assenti. 

Delibera n.8 

 

 

PUNTO 13. individuazione provvisoria referenti della Didattica e Segretari nei C.d.C. 

La Dirigente elenca i docenti con incarico di Referente della Didattica e di Segretari nei consigli di 

classe (come da elenco posto in allegato al presente verbale), sottolineando che si tratta di incarichi 

assolutamente provvisori visto che l’organico docenti non è ancora completo. 

Il Collegio ne prende atto. 
  

 
Terminati i punti all’o.d.g., la seduta è tolta alle ore 20:30 

 

       Il Segretario  

Prof. Domenico De Vivo 

  Il Presidente 

D.S. Prof.ssa Arcangela Del Prete 

 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 


