
 

 

CONSIGLIO D’ISTITUTO n° 24 
Verbale del 30.10.2019 

 
L’anno duemiladiciannove, il giorno trenta del mese di ottobre nel locale 61 adibito a 

ufficio della dirigente scolastica dell’istituto secondario di primo grado “M. Stanzione” di Orta di 
Atella, si è riunito alle ore 15:15, il Consiglio di Istituto, a seguito di regolare convocazione, con la 
partecipazione dei  seguenti componenti, previsti dall’art.8 del decreto legislativo 16 aprile 1994, 
n. 267: 

 
COMPONENTE COGNOME NOME P A 

Dirigente scolastico Del Prete Arcangela X  
    
Componente Docenti De Filippo Maria Rosa Anna X  

De Vivo Domenico X  
Mozzillo Speranza X  
Ferrara Venere X  
Dell’Aversana Maria  X 
Magliulo Adele X  
Orefice Mariano X  

Componente Genitori Arena Antonio X  
Mozzillo Teresa X  
Lampano Maria X  
Vacca Francesca X  

Alla componente ATA Comune Vincenza X  
Vitale Salvatore X   

 
Presiede la riunione il dott. Antonio Arena ed assume le funzioni di segretario la prof.ssa Maria 

Rosa Anna De Filippo a ciò designata dal presidente. 
Riconosciuta la validità del’adunanza, per il numero degli intervenuti, il Presidente espone gli 

argomenti all’o.d.g.: 
 

N° O.D.G
. 

Punto 1 Approvazione verbale seduta precedente 
Punto 2 Delibera adeguamento calendario scolastico regionale della Campania 2019-20 
Punto 3 Delibera ripartizione FIS 
Punto 4 Delibera adeguamento PTOF 2019-20 
Punto 5.    Delibera criteri per la selezione di esperti esterni e interni per l’attuazione di progetti   
Punto 6 Varie ed eventuali 
Punto 7 Comunicazioni DS 

 
 

Constatata la validità della seduta, si procede con la discussione. 
 
 



 

Punto 1: delibera approvazione verbale seduta precedente 
Il segretario prof.ssa De Filippo, legge il verbale della seduta precedente che viene approvato 

dal Consiglio d’Istituto all’unanimità dei presenti. 
 

Punto 2. Delibera adeguamento calendario scolastico regionale della Campania 2019-20 
La Dirigente premette ai presenti che le Istituzioni scolastiche, nell'ambito dell'autonomia 

organizzativa loro riconosciuta dall'art. 5 del D.P.R. 8.3.1999, n° 275, possono disporre adattamenti 
al calendario scolastico stabilito dalla Regione in relazione alle esigenze derivanti dall'attuazione 
del proprio Piano Triennale dell'Offerta Formativa, promuovendo al riguardo ogni forma utile di 
raccordo con le altre Istituzioni scolastiche operanti nel medesimo territorio e con gli Enti Locali.  

Tali adattamenti vanno stabiliti nel rispetto del disposto dell’art. 74, 3° comma, del D.Lgs.n. 
297/1994, relativo allo svolgimento di almeno 200 giorni di lezioni tenendo conto, comunque, 
dell’eventualità di eventi non previsti che comportino la sospensione del servizio scolastico, che, se 
dovuti a causa di forza maggiore, non danno luogo a recupero. 

Le Istituzioni scolastiche, inoltre, sulla base di quanto disposto dall'art. 36, co.3 del D.P.R. 
209/1987, possono disporre la chiusura della scuola limitata al giorno “prefestivo”, ovvero a uno dei 
giorni che nel calendario è registrato come “giorno di festa” o “festività”. 

La chiusura totale della scuola non può essere disposta anche nei giorni non prefestivi né per 
tutta la settimana di ferragosto poiché in contrasto con l’attuale normativa vigente. 

Tutto ciò premesso, 
 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

Visto il D. Lgs. n° 297/1994, art. 10, lett.c, c.3 e art. 74; 
Visto il DPR 275/1999 artt. 1 e 5, comma 2; 
Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107; 
Visto l'art. 36, co.3 del D.P.R. 209/1987, 
Vista il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania n. 176 del 24/04/2019, 

pubblicato sul BURC n. 23 del 29 aprile 2019, di approvazione del “Calendario scolastico 
regionale per l’anno scolastico 2019/2020”, che fissa l’inizio delle attività didattiche all’11 
settembre 2019 e la chiusura delle attività didattiche al 6 giugno 2020 per un totale di 204 
giorni di lezione; 

Visto che la festività del santo patrono cade il 15 gennaio 2020 e dunque nel periodo di svolgimento 
delle attività didattiche, per cui restano 203 giorni di lezioni per l’a.s. 2019-20; 

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 136 del 28/06/2018 di anticipo di tre giorni delle attività 
didattiche 2019-20 al 7 settembre 2019; 

Acquisita la proposta del Collegio dei docenti, delibera 14 del 25/06/2019; 
Tenuto conto delle proposte del personale ATA per la chiusura della scuola nei “prefestivi”,   

 
DELIBERA 

all’unanimità dei presenti, l’adeguamento del calendario scolastico regionale della Campania 2019-2010 
con le date di sospensione delle attività didattiche e le date di chiusura degli uffici di segreteria con 
sospensione delle attività didattiche di seguito riportate.  Viene precisato che, durante le sospensioni 
delle attività didattiche, gli uffici della segreteria funzioneranno regolarmente e il personale ATA 
svolgerà regolare servizio; le date di chiusura degli uffici di segreteria saranno soggette a recupero da 
parte del personale ATA. 



 

 
 

 
a. Giorni di sospensione delle attività didattiche: 

 
- 10 dicembre: durante questo giorno si terrà l’open day in orario antimeridiano per 

consentire agli alunni della scuola primaria, accompagnati dagli insegnanti, e ai loro genitori 
di conoscere l’Offerta Formativa della scuola, attraverso la visita di tutti i laboratori allestiti 
nelle aule dell’istituto scolastico. Saranno presenti gli alunni dei laboratori e tutti i docenti. 

-  i tre giorni di anticipo delle attività didattiche saranno recuperati nelle date seguenti: 
 Mercoledì 26 febbraio 2020, dopo martedì di carnevale; 
 Giovedì 30 aprile 2020; 
 Lunedì 4 maggio 2020. 

I giorni di lezione effettivi, dunque, saranno 202. 
 
 
 

b. Giorni di chiusura degli uffici di segreteria  
 

24 dicembre 2019 11 luglio 2020 

31 dicembre 2019 18 luglio 2020 

25 febbraio 2010 25 luglio 2020 

30 aprile 2020 1 agosto 2020 

6 giugno 2020 8 agosto 2020 

13 giugno 2020 14 agosto 2020 

20 giugno 2020 17 agosto 2020 

27 giugno 2020 22 abosto 2020 

4 luglio 2020 29 agosto 2020 

 
 

 

DELIBERA N.142 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Punto 3. Delibera ripartizione FIS  
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

VISTO:  l’art.88 del CCNL 29/11/2007; 
VISTO   il P.T.O.F. 2019-2022; 
VISTO   il Programma annuale del corrente esercizio finanziario, approvato con propria deliberazione 

n. 126 del 28.02.2019; 
PRESA VISIONE della delibera del Collegio dei Docenti n. 27 del 25/10/2019;  
 

DELIBERA 
1. di ripartire il fondo  d’istituto disponibile per il corrente anno scolastico come segue: 
2. euro pari al 69% per le attività del personale docente; 
3. euro pari al 31% per le attività del personale ATA. 

 
Il Consiglio d’Istituto approva all’unanimità dei presenti 
  

DELIBERA N.143 
 
 
 
 
Punto 4. Delibera adeguamento del PTOF 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 

Sentita la dettagliata ed analitica illustrazione dell’intero P.T.O.F. effettuata dalla Dirigente Scolastica; 
Vista la proposta di adeguamento del PTOF;  
Visto il parere favorevole del Collegio dei docenti del 25 ottobre 2019, delibera 2; 
 

DELIBERA 
All’unanimità dei presenti, di approvare all'unanimità l'aggiornamento del PTOF 2019-20.  
 

DELIBERA N.144 
 

 
 

Punto 5. Delibera criteri per la selezione di esperti esterni e interni per l’attuazione di progetti 
Al fine di espletare al meglio i progetti previsti nell’anno scolastico 2019/2020, dopo un’ampia discussione, 

il Consiglio d’Istituto approva all’unanimità dei presenti i criteri generali validi per il reclutamento di figure 
professionali esperte interne/esterne come da schema sotto riportato. 
 

 DELIBERA N. 145 
 
 
 



 

 
CRITERI DI SELEZIONE PER TUTOR – ESPERTO - REFERENTE ALLA 

VALUTAZIONE 
 

I curricula dovranno innanzitutto contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali 
professionali posseduti. Queste dovranno essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli 
standard prescritti per i contenuti. 
In aggiunta alla valutazione delle competenze specifiche irrinunciabili, si terrà conto di ogni informazione 
emergente dai curricula anche in riferimento alle capacità Tecnico-Scientifiche richieste per la realizzazione del 
progetto. In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-
disciplinari conformi ai contenuti del Progetto, ai fini della valutazione dei curricula sarà adottata la seguente 
griglia di valutazione in trentesimi: 
 

TITOLI DI SERVIZIO 
da indicare per la figura cui si 

concorre 
tutor, esperto o valutatore 

punteggio 
massimo 

 
note 

Incarichi di tutoraggio, insegnamento o monitoraggio 
nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per 
tematiche coerenti con quelle del modulo posto a 
bando) 

 
4,5 

 
1,5 punti per ogni incarico fino a 
un massimo di 3 titoli. 

Incarichi di tutoraggio, insegnamento o monitoraggio 
nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta 
formativa (per tematiche coerenti con quelle del 
modulo posto a bando) 

 
1 

 
0,5 punti per ogni incarico fino a 
un massimo di 2 titoli. 

 
Incarichi di tutoraggio, insegnamento o monitoraggio 
nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per 
tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a 
bando) 

 
1,5 

 
0,5 punto per ogni incarico fino a 
un massimo di 3 titoli. 

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni 
scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa 
(funzione strumentale, animatore digitale, ref. 
valutazione, ecc.) 

 
2 

0,5 punto per ogni incarico fino a 
un massimo di 2 titoli (FF.SS. 
Animatore Digitale, Collaboratore 
DS 

 
Anzianità di servizio nel ruolo di docente (escluso il 
servizio prestato con contratti a tempo determinato) 

 
2 

Fino a 3 anni di anzianità: 1 punto. 
Da 4 a 8 anni di anzianità: 1 punto. 
Oltre 8 anni di anzianità: 2 punti. 
Non si calcola l’anno scolastico in 
corso. 

 
TITOLI PROFESSIONALI punteggio 

massimo 
note 

Esperienze professionali relative a tematiche coerenti 
con quelle del modulo posto a bando 

 
10 

2 punti per ogni 6 mesi di 
esperienza professionale fino a un 
massimo di 30 mesi. 



 

competenze nell’attuazione e nella gestione di 
precedenti progetti PON nella scuola in riferimento alla 
qualità dei risultati emersi ex-post (successo formativo 
degli alunni in relazione agli esiti 
raggiunti, alle presenze e alle certificazioni 
conseguite) 

 
 
 

4 

 
 
4 punti per 20 alunni 
3 punti per 15-19 alunni 
2 punti per 11-14 alunni 

 
N.B. 
per gli esperti, non sono selezionabili candidature con punteggio inferiore a 20 PUNTI con possibilità di deroga 
solo se nessun candidato supera il punteggio. 

 

 

 

Terminati i punti all’o.d.g., la seduta è tolta alle ore 16:30 

                         Il Segretario 
Prof.ssa Maria Rosa Anna De Filippo 

                     Il Presidente  
Dott. Antonio Arena 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs n. 39/93 

 


