
 

COLLEGIO DOCENTI 2021-22 

Seduta 5 - 16.11.2021 

 

Il giorno sedici del mese di novembre dell’anno 2021, su convocazione ad horas della Dirigente 

Arcangela Del Prete, in modalità remoto, alle ore 19:00 si riunisce il Collegio dei docenti per discutere dei 

seguenti punti all’o.d.g. 

 

 

PUNTO 1. Lettura del verbale della seduta precedente 

 

PUNTO 2. Comunicazione   iscrizione a bilancio dei finanziamenti PON prot. n. 20480 del 20 luglio 

2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless nella scuola di cui all’Avviso 

pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021.  

 

PUNTO 3 adesione al programma “Scuola Viva” DGR n. 362 del 04/08/21 

 

PUNTO 4. Attuazione del progetto con Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 

per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi Strutturali Europei 

– Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU. 

Titolo del progetto: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici; 

Codice Progetto: 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-483 

 

PUNTO 5. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU. 

Attuazione del progetto  

 

PUNTO 6. Comunicazioni DS 

 

Docenti assenti: Giuseppina Di Sivo, Rosa Maria Valentino, Maria Rosaria De Michele, Caterina 

Amendola, Giuseppina Biondino 

 

Constatata la validità della seduta per la presenza di n. 100 su n. 105 docenti, si apre la discussione. 

Presiede la Dirigente Prof.ssa Arcangela Del Prete, verbalizza il Prof. Domenico De Vivo. 

 

Inizia la discussione. 

 

 

Punto 1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente  

Il segretario prof. Domenico De Vivo legge il verbale della seduta precedente che viene approvato da 

Collegio all’unanimità deipresenti 

 

Punto 2. Comunicazione   iscrizione a bilancio dei finanziamenti PON prot. n. 20480 del 20 luglio 2021 

per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless nella scuola di cui all’Avviso pubblico 

prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021.  

 

La Dirigente comunica al Collegio l’avvenuta iscrizione a bilancio dei finanziamenti PON prot. n. 20480 

del 20 luglio 2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless nella scuola.  

La finalità è la realizzazione di reti locali, sia cablate sia wireless all'interno delle istituzioni scolastiche. 

L'obiettivo è quello di dotare gli edifici scolastici di un'infrastruttura di rete capace di coprire gli spazi 

http://www.fse.regione.campania.it/wp-content/uploads/2021/10/20210804_DeliberaGiuntaRegionale_n362_CAM.pdf


 

didattici e amministrativi delle scuole dell'Istituto, nonché di consentire la connessione alla rete da parte del 

personale scolastico e degli studenti, assicurando altresì il cablaggio degli spazi, la gestione e l'autenticazione 

degli accessi. Si tratta di un'occasione per la scuola per attivare azioni di progettazione a largo raggio di tutti 

i plessi dell'Istituto.  

Il Collegio dei docenti ne prende atto. 

 

 

 

PUNTO 3 adesione al programma “Scuola Viva” DGR n. 362 del 04/08/21 

Con il DD n. 506 – DG 11 del 01/10/21, pubblicato sul BURC n. 97 del 04/10/21, la Regione Campania ha 

approvato la manifestazione di interesse per il Programma Scuola Viva relativo all’anno scolastico 

2021/2022. Il Decreto dà attuazione alla prima annualità della prosecuzione del Programma Scuola Viva per 

un ulteriore quadriennio come approvato dalla Giunta Regionale della Campania con la DGR n. 362 del 

04/08/21. 

La Dirigente Scolastica illustra al Collegio il programma di SCUOLA VIVA, finanziato mediante risorse del 

Fondo Sociale Europeo, con cui la Regione Campania ha realizzato una serie di interventi volti a potenziare 

l'offerta formativa del sistema scolastico regionale, con l'obiettivo di innalzare il livello della qualità della 

scuola campana e rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini.  

La Regione Campania attiva il  Programma “Scuola Viva” promuovendo la valorizzazione e l’ottimizzazione 

delle esperienze realizzate durante le annualità precedenti, orientate all’attuazione di interventi mirati a 

rafforzare la comunità locale attraverso percorsi di cultura e apprendimento basati sulla relazione tra scuola, 

territorio, imprese e cittadini. 

Le azioni di accompagnamento promuovono la creazione di reti per la realizzazione di interventi 

sperimentali finalizzati al sostegno della scolarizzazione dei ragazzi appartenenti a famiglie in condizione di 

svantaggio e residenti in quartieri a rischio di esclusione sociale.  

Interventi che mirino a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini e a contrastare il  

fenomeno della dispersione scolastica, trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e 

accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze 

positive acquisite, delle attivita extracurricolari, delle metodologie innovative  

 

I moduli formativi inseriti nel Progetto " Viviamo la Scuola”  presentano la seguente articolazione: 

Titolo modulo Sede di svolgimento 

delle attività 

n. ore 

1. A SCUOLA DI MUSICAL 

Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

30 

2. MENS SANA IN CORPORE 

SANO 

Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

30 

3. A LEZIONE DI INGLESE 

Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

30 

4. ALLONTANIAMO I BULLI 

Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

30 

5. L’INFORMATICA A SCUOLA 

Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

30 

6. SOSTENIAMO L’AMBIENTE 
Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

30 

http://www.fse.regione.campania.it/wp-content/uploads/2021/10/20210804_DeliberaGiuntaRegionale_n362_CAM.pdf
http://www.fse.regione.campania.it/wp-content/uploads/2021/10/20210804_DeliberaGiuntaRegionale_n362_CAM.pdf
http://www.fse.regione.campania.it/wp-content/uploads/2021/10/20210804_DeliberaGiuntaRegionale_n362_CAM.pdf


 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

7. CODING E ROBOTICA 

Scuola Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale 

Massimo Stanzione 

VIALE  PETRARCA 31 - ORTA DI ATELLA(CE) 

30 

 

Le Dirigente legge brevemente le modalità di partecipazione. 

(Art. 1) Gli Istituti scolastici sono chiamati a presentare specifica manifestazione di interesse orientata a 

proseguire le azioni delle precedenti annualità sulla base di un piano di valorizzazione dei progetti svolti. La 

stesura del piano dovrà prevedere la valorizzazione delle attività in coerenza con le azioni messe in campo 

nel corso delle annualità precedenti ed essere frutto di un’attenta analisi delle attività svolte, correggendo, 

integrando, modificando moduli, attività ed intensità dei vari laboratori. Requisito del piano di 

valorizzazione dovrà essere una chiara attenzione alla riformulazione o all’esclusione dei moduli non 

rispondenti alle aspettative e, nel contempo, all’intensificazione di quelli che, al contrario, hanno riscontrato 

interesse nella platea dei destinatari ed una più marcata propensione al conseguimento degli obiettivi del 

programma in termini di partecipazione, inclusione e protagonismo degli allievi, dei giovani, delle famiglie e 

di tutta la comunità scolastica ed il territorio  

(Art. 2). Le Scuole possono presentare la domanda di partecipazione a partire dalla data di pubblicazione del 

presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania.  

 

La Dirigente chiede, quindi, l’approvazione Del Collegio dei Docenti. 

Il Collegio dei docenti approva all’unanimità dei presenti l’adesione al programma Scuola Viva a.s. 2021/22 

DGR n. 362 del 04/08/21 

DELIBERA 23 

 

PUNTO 4. Attuazione del progetto con Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 

per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi Strutturali Europei 

– Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU. 

Titolo del progetto: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici; 

Codice Progetto: 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-483 

 

Il Collegio dei Docenti 
 

VISTO che la scuola si è aggiudicata di finanziamento pari a € 38.977,57del PON FESR 

all’Avviso prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU con C.P.: 13.1.1A-

FESRPON-CA-2021-483 
VISTO che l’istituto deve dotarsi di criteri pe la valutazione delle figure di progettista e 

collaudatore da impiegare a supporto dell’attuazione del suddetto progetto e che abbia 

conoscenze approfondite della gestione dei progetti analoghi 

ESAMINATA le griglie di valutazione proposte 

DELIBERA 

per l’attuazione del progetto le seguenti n. 2 indicazioni da proporre al Consiglio d’Istituto: 

1. Attuazione del progetto PON FESR Avviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 

20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi Strutturali 

http://www.fse.regione.campania.it/wp-content/uploads/2021/10/20210804_DeliberaGiuntaRegionale_n362_CAM.pdf


 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU 

2. L’approvazione delle seguenti griglie di valutazione per:  
 

● Per esperto progettista: 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

da 105 in poi ……………. … 3 punti 
Max punti 

7 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 4 punti 

da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 

da 100 a 104 …………..…..  6 punti 

da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida 
Max punti 

1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 

1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per 

ciascun corso) 
Max punti 

3 

Competenze specifiche certificate  Max punto 

2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 

2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di 

interesse 
Max punti 

2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 

1 

Incarico di animatore Digitale Punti 2 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 

specifici) (1 punto per anno) 
Max 10 

punti 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 

professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) 
Max 10 

punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di 

gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 

meno di 2 anni …………………….. 1 punto 

da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 

da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 

da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 

da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 

da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 

oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 

7 



 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o 

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) 
Max 10 

punti 

 

● per esperto collaudatore: 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

da 105 in poi ……………. … 3 punti 
Max punti 

7 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 4 punti 

da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 

da 100 a 104 …………..…..  6 punti 

da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida 
Max punti 

1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 

1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per 

ciascun corso) 

Max punti 

3 

Competenze specifiche certificate  Max punto 

2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 

2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di 

interesse 

Max punti 

2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 

1 

Incarico di animatore Digitale Punti 2 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 

specifici) (1 punto per anno) 

Max 10 

punti 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 

professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) 

Max 10 

punti 

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori 

professionalizzanti 

meno di 2 anni …………………….. 1 punto 

da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 

da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 

da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 

da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 

da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 

oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 

7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Max 10 



 

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) punti 

 

Potrà essere considerato esperto il personale interno il cui punteggio, in base ai suddetti criteri di 

valutazione, raggiunga un minimo di 40 punti; se ciò non accadesse si procederà alla selezione di 

esperti esterni. 

In caso di assenza di professionalità interne all'istituzione scolastica, si procederà alla selezione esterna 

o di un Professionista o di una Società che abbia requisiti adeguati ai criteri sopra indicati. 

 

Delibera n. 24 

 

 

Punto 5.   Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU, Attuazione del progetto.  

 

Il Collegio dei Docenti 
 

VISTO che la scuola si è aggiudicata di finanziamento pari a € 48019,36 del PON FESR all’Avviso 

prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella 

didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo 

europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU con C.P.: 13.1.2A-FESRPON-CA-

2021-795 
VISTO che l’istituto deve dotarsi di criteri pe la valutazione delle figure di progettista e 

collaudatore da impiegare a supporto dell’attuazione del suddetto progetto e che abbia 

conoscenze approfondite della gestione dei progetti analoghi 

ESAMINATA le griglie di valutazione proposte 

DELIBERA 

per l’attuazione del progetto le seguenti n. 2 indicazioni da proporre al Consiglio d’Istituto: 

3. Attuazione del progetto PON FESR Avviso Pubblico Prot. N. AOODGEFID/28966 del 

06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

4. L’approvazione delle seguenti griglie di valutazione per:  
 

● Per esperto progettista: 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

da 105 in poi ……………. … 3 punti 
Max punti 

7 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 4 punti 

da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 

da 100 a 104 …………..…..  6 punti 

da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida 
Max punti 

1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 



 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 

1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per 

ciascun corso) 
Max punti 

3 

Competenze specifiche certificate  Max punto 

2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 

2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di 

interesse 
Max punti 

2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 

1 

Incarico di animatore Digitale Punti 2 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 

specifici) (1 punto per anno) 
Max 10 

punti 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 

professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) 
Max 10 

punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di 

gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 

meno di 2 anni …………………….. 1 punto 

da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 

da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 

da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 

da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 

da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 

oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 

7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o 

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) 
Max 10 

punti 

 

● per esperto collaudatore: 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

da 105 in poi ……………. … 3 punti 
Max punti 

7 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 4 punti 

da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 

da 100 a 104 …………..…..  6 punti 

da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida 
Max punti 

1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 



 

1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per 

ciascun corso) 

Max punti 

3 

Competenze specifiche certificate  Max punto 

2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 

2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di 

interesse 

Max punti 

2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 

1 

Incarico di animatore Digitale Punti 2 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 

specifici) (1 punto per anno) 

Max 10 

punti 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 

professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) 

Max 10 

punti 

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori 

professionalizzanti 

meno di 2 anni …………………….. 1 punto 

da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 

da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 

da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 

da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 

da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 

oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 

7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o 

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) 

Max 10 

punti 

 

Potrà essere considerato esperto il personale interno il cui punteggio, in base ai suddetti criteri di 

valutazione, raggiunga un minimo di 40 punti; se ciò non accadesse si procederà alla selezione di 

esperti esterni. 

In caso di assenza di professionalità interne all'istituzione scolastica, si procederà alla selezione esterna 

o di un Professionista o di una Società che abbia requisiti adeguati ai criteri sopra indicati. 

 

Delibera n. 25 

 

Terminati i punti all’o.d.g., la seduta è tolta alle ore 20:30. 

 

        Il Segretario 

Prof. Domenico De Vivo 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993     

          Il Presidente 

                            DS Prof.ssa Arcangela Del Prete 


